FIEC - FUNDACAO INDAIATUBANA DE EDUCACAO E CULTURA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N° 02/2016
ABERTURA DE INSCRICOES E INSTRUCOES ESPECIAIS.

OSUPERINTENDENTE DA FIEC - FUNDACAO INDAIATUBANA DE EDUCACAO E
CULTURA, usando de suas atribuicbes legais, faz saber que no periodo de 06 a 24 de
junho de 2016 estardo abertas as Inscricdes para o Concurso Publico de Provas e
Titulos n° 02/2016, com a supervisao da Comissao de Concurso especialmente nomeada
pela Portaria n® 27/2016 de 06/05/2016, para preenchimento de vagas disponiveis para 0s
Cargos constantes do item 2.13 — QUADRO DE CARGOS do presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Concurso para todos os efeitos, tera validade de 2 (dois) anos, providos pelo REGIME
ESTATUTARIO, podendo ser prorrogado por igual periodo a partir da data de
homologacéao.

1.2. A divulgacéo de todas as fases do concurso sera feita através do quadro de editais da
FIEC - Fundacéo Indaiatubana de Educacao e Cultura, do site www.fiec.com.br,e do
jornal Imprensa Oficial do Municipio de Indaiatuba. E de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das divulga¢cdes do concurso.

1.3. O periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera para a FIEC -
Fundacao Indaiatubana de Educacgéo e Cultura a obrigatoriedade de aproveitar todos
os candidatos aprovados, além daquelas vagas previstas no item 2.10 — QUADRO DE
CARGOS. A habilitacdo dos demais candidatos constantes na listagem final de
classificacdo gera para o candidato apenas o direito a preferéncia na admisséo,
dependendo da sua classificagdo no Concurso.

1.4. Os candidatos aprovados em todas as fases, e convocados, estardo sujeitos ao que
dispde o Artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Municipal 1402/75,Leis complementares
11 e 12/2010que instituem o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 29/2016e demais Leis Municipais pertinentescom suas
respectivas alteragoes.

2 - DOS CARGOS

2.1 O presente Concurso Publico destina-se ao preenchimento de cargos atualmente vagos,
de acordo com o constante do Item 2.10 — QUADRO DE CARGOS, mais os que
vagarem e/ou forem criados, durante o prazo de validade do Concurso, regido pelo
Regime Estatutario e pela Legislacdo Municipal pertinente.

2.2 As atividades inerentes aos cargos ora concursados serdo desenvolvidas, conforme
demanda, nas diversas dependéncias da Fundac&o Indaiatubana de Educacdo e
Cultura, ou onde esta indicar, dentro do horéario de funcionamento estabelecido no Item
2.5, visando atender ao restrito interesse publico.

2.3 Os candidatos aprovados no presente Concurso se obrigardo a assumir a jornada que
Ihe for atribuida até o limite de 36 horas semanais, sendo-lhes garantida a jornada
minima de 10 horas/semanais, nos casos previstos na Lei Complementar 29/2016.



2.4 Os dias e horarios das aulas serdo estabelecidos pela Diretoria Académica, segundo
critérios estritamente académicos e de interesse publico.

2.5 O horério de funcionamento da FIEC é de segunda a sexta-feira das 6h00min (seis
horas) as 23h00min (vinte e trés horas), aos sabados das 6h00min (seis horas) as
18h00min (dezoito horas) e aos domingos de acordo com o calendario escolar e
cronograma de atividades da Fundacéao.

2.6 O candidato aprovado neste Concurso estara habilitado a ministrar todas as disciplinas
da sua area de inscricdo, independente de afinidade ou qualquer outro fator desta
natureza.

2.7 Aos professores aprovados neste Concurso, a critério da Diretoria Académica, além dos
componentes curriculares da area especifica para a qual estdo habilitados, poderao ser
oferecidas e atribuidas aulas em outras disciplinas para as quais possua formacéo, caso
nao haja professor habilitado para assumi-las.

2.8 A remuneracao dos cargos € aquela constante do item 2.10 - QUADRO DE CARGOS,
mais os beneficios assegurados por lei.

2.9 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — DESCRICAO DAS ATIVIDADES - Informa a descricdo das atividades
inerentes aos cargos.

b) ANEXO Il - FORMULARIO PARA APRESENTAQAO DE TITULOS.

c) ANEXO Il - PLANO DE AULA (MODELO)

d2) ANEXO IV — CRONOGRAMA (Sujeito a alteracdes).

2.10 — Quadro de Cargos:

\VALOR INICIAL DA
CARGOS VAGAS AREA HORA/AULA ESCOLARIDADE EXIGIDA

Graduacao em:
Quimica;
Quimica Industrial;
Engenharia Quimica
PROFESSOR . R$ 33,30/HORA |Com Poés
TECNOLOGO | 1 QUIMICA Graduacaolato sensu
na area de Quimica e
(03) trés anos de
experiéncia na
docéncia do ensino
superior

Graduacao em:
Quimica;

Quimica Industrial;
Engenharia Quimica
Com Mestrado na area
de Quimica

PROFESSOR , R$ 38,85/HORA
TECNOLOGO 1 QUIMICA
I




Graduacao em:
Quimica;

Quimica Industrial,
Engenharia Quimica
Com Doutorado na
area de Quimica

PROFESSOR
TECNOLOGO 1 QUIMICA |R$ 46,85 /HORA
1l

CARGA HORARIA SEMANAL: Até 36 horas semanais
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$100,00 (cem Reais)

BENEFICIOS: Convénio Médico SEPREV e Vale Alimentac&o no valor de R$ 192,47 se o
valor total de remuneracéo for inferior a R$ 2.241,30 sem ocorréncia de falta ou atraso

3- DAS CONSIDERACOES GERAIS, REQUISITOS GERAIS PARA INSCRICAO E
ADMISSAO

3.1. CONSIDERACOES GERAIS

3.1.1. Ainscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas
e condicbes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para 0 concurso.

3.1.3. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informacdes
fornecidas no ato da inscricdo. Aquele que preencher a ficha de inscricdo
incorretamente, rasurar ou prestar informacdes inveridicas, mesmo que o fato seja
constatado posteriormente, sera excluido do concurso publico.

3.1.4. As inscricbes efetuadas em desacordo com as disposicdes deste Edital serdo
indeferidas, obedecendo ao prazo descrito no Item 4.

3.2.5. O cronograma constante no Anexo IV é uma previsdo de datas, podendo sofrer
alteracdes que serdo devidamente publicadas nos meios descritos no Iltem 1.2.

3.2. REQUISITOS GERAIS PARA INSCRICAO

3.2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em
consonancia com a Lei Federal 6.815/80 — Estatuto do Estrangeiro, e ainda se de
naturalidade portuguesa, estar de acordo com os critérios contidos no Decreto Federal
n°® 70.436/72;

3.2.2. Possuir CPF ativo e Documento de Identidade (RG), com foto;

3.2.3. Efetuar o pagamento devido do valor da inscri¢éo;

3.2.4. Declarar conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias o presente Edital;

3.3 REQUISITOS GERAIS PARA A ADMISSAO
3.3.1. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da convocacao;



3.3.2. Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis,
politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel
com o desempenho de suas fungoes;

3.3.3. Se do sexo masculino, possuir até a data da posse, o Certificado de Dispensa do
Servigo Militar ou Certificado de Reservista;

3.3.4. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio das funcbes que competem ao CARGO;

3.3.5. Nao ter sofrido, no exercicio de funcédo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

3.3.6. Nao exercer qualquer cargo ou funcdo publica de acumulagdo proibida com o
exercicio do novo cargo, observado o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal,
alterada pela EC N° 20/98;

3.3.7. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria nos termos do Artigo 40, inciso Il da Constituicdo Federal,

3.3.8. Possuir o pré-requisito exigido para o cargo ao qual se candidatou de acordo com o
Item 2.10- QUADRO DE CARGOS.

3.3.9. Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital.

3.3.10. A apresentacéo dos documentos que comprovam 0s requisitos gerais para admissao
sera feita por ocasido da convocac¢ao que antecede a posse/nomeacao para o CARGO
e a nao apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato em decorréncia de sua habilitagdo no Concurso, anulando-
se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

4- DA INSCRICAO

4.1. As inscri¢cdes estardo abertas EXCLUSIVAMENTE no periodo de 06 a 24 de junho de
2016, no horério das 8:30 as 12:00 e das 13:00 as 16:30 de segunda a sexta-feira, no
Departamento de Pessoal da FIEC, situado a Av. Engenheiro Fabio Roberto Barnabé,
3.405 — Jardim Regina — Cidade de Indaiatuba SP.

4.2. Para inscrever-se o candidato ou seu procurador, devera apresentar copia do
documento de identidade (Carteira de Identidade ou Carteira Profissional).

4.3.0 candidato devera preencher e assinar a ficha de inscricdo, recebendo no ato o
comprovante com a indicacdo de seu numero de inscri¢cdo e o boleto bancario no valor
da taxa de inscricdo, que devera ser quitado na rede bancaria até o dia 24 de junho de
2016.

4.4. O boleto referente ao recolhimento da taxa inscricao devera ser quitado até a data nele
impressa, respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria ou institui¢cdo financeira
autorizada e os autoatendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horario
de Brasilia, sob pena de néo ser processada e recebida. Nao sera aceito pagamento da
taxa de inscricdo apés a data de vencimento impressa no boleto bancario.

4.5. A ndo quitacéo do boleto dentro do prazo de vencimento implicara no indeferimento da
INscrigao.

4.6. No valor da inscricao ja esta inclusa a despesa bancaria.

4.7. No caso de inscricao por procuracdo, deve ser apresentado o instrumento de mandato,
com firma reconhecida em Cartério, uma cépia dos documentos de identidade do
procurador e do candidato;




4.8. Nao serao recebidas inscri¢cdes por via postal ou eletronica;

4.9. Nao seréa admitida a inscrigdo condicional ou provisoria.

4.10. Recebidos os pedidos de inscricdo, o Presidente da Comissdo Organizadora do
Concurso homologard as inscrigbes, publicando as mesmas na imprensa oficial do
municipio, e, por afixagdo, no quadro proprio de Editais da Fundacéo Indaiatubana de
Educacao e Cultura - FIEC e no site www.fiec.com.br.

4.11. O candidato, pessoalmente ou por seu procurador, é responsavel pelas informacoes
prestadas na ficha de inscricdo, sendo de sua responsabilidade o seu correto
preenchimento, uma vez que, incorrecdes poderdo impossibilitar o preparo do material
personalizado de prova, bem como, a localizagdo do candidato.

4.12. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as fases do
Processo Seletivo nos 6rgaos oficiais de divulgacao estabelecidos no ITEM 1.2.

4.13. A adulteracéo de qualquer elemento da cépia da cédula de identidade em relacdo ao
original ou a ndo veracidade de declaracdo apresentada na Ficha de Inscricdo ou em
decorréncia deste Comunicado, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento
da respectiva inscricdo ou na eliminacdo do candidato do Concurso Publico, se a
inscricao ja estiver homologada, serdo considerados nulos todos os atos subsequentes
a inscrigéo.

4.14. A Comissdo Organizadora do Concurso ndo se responsabilizard por eventuais
coincidéncias de datas e horéarios de inscricdes ou provas e quaisquer outras atividades.

4.15. Eventualmente nos casos excepcionais em que, por razdes de falha de sistema, o
nome do candidato ndo conste na listagem de inscritos, 0 mesmo podera ser admitido
na sala para realizar a respectiva prova desde que esteja de posse do documento de
Identidade com foto e do respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.16. Apenas para 0s casos dispostos no ITEM 4.15, o representante da empresa contratada
para elaboracéo, aplicacdo e correcédo da presente no local fara a verificagdo atestando
a veracidade das informacdes e relatando em ata de ocorréncia propria, para posterior
andlise, cuja publicacdo se fara incluir juntamente com o Edital de Publicacdo dos
Resultados.

4.17. No dia da realizagdo das provas, o candidato devera levar o documento de identidade
original com foto, ou algum documento especificado no ITEM 4.18.

4.18. Seréo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas, pela Policia
Militar ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacdo
(modelo atual com foto), Cédula de Identidade para Estrangeiros (no prazo de validade),
Cédula de ldentidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos
Conselhos Regionais ou Autarquias Corporativas, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social e Passaporte.

4.19. Nao serao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de
Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitagdo (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade
Funcional de natureza publica ou privada.

4.20. O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada ou em Braille) ou de sala
ou condicdo especial devera requeré-la durante o periodo de inscricdo, em campo
especifico na Ficha de Inscricdo. O candidato que néo o fizer, seja qual for o motivo
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alegado, nédo tera a prova especial preparada. A solicitacdo de condicdo especial sera
atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.21. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacado das provas
deverd levar um acompanhante que ficara em sala reservada para essa finalidade e que
sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condigcdo que nao levar
acompanhante, ndo realizara a prova.

4.22. O periodo de Inscricdo, bem como todas as etapas constantes deste Edital seréo
realizadas observando o horario oficial de Brasilia DF.

4.23. As informacdes referentes ao Concurso Publico poderdo ser obtidas através do site
www.fiec.com.br e do e-mail concurso.tecnologo@fiec.com.br.

4.24. A FIEC se reserva o direito de n&do responder qualquer questionamento antes da leitura
completa do Edital.

IMPORTANTE: Consultar o Edital antes de efetivar a inscricéo.

5. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1. Aos portadores de deficiéncia, sera assegurado o direito de inscrever-se no Concurso
Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do CARGO a ser
preenchido, a base de 5% (cinco por cento) das vagas abertas para o CARGO a qual
concorre, ou fracdo igual ou superior a 5 (cinco) de acordo com Artigo 37, VIII da
Constituicdo Federal e Decreto 3.298/99.

5.2. Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos
de capacitacéo laboral,

5.3. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva
passiveis de correcéo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;

5.4. O candidato com deficiéncia visual (cego) prestara a prova mediante leitura através do
sistema Braille, e, suas respostas deverao ser transcritas também em Braille, devendo
levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncao.

5.5. No ato da inscricao, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, no campo
préprio da ficha de inscricdo, sua intencdo de concorrer as vagas reservadas aos
deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia da qual € portador.

5.6. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serd excluido do processo, se
confirmada tal situacdo, em qualquer fase deste concurso, sujeitando-se as
consequéncias legais pertinentes.

5.7. Os candidatos classificados portadores de deficiéncia, serdo submetidos a pericia
especifica destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade
de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do CARGO especificado neste Edital,
devendo apresentar, obrigatoriamente, quando convocado para pericia médica, laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

5.8. Os portadores de deficiéncia participardo deste concurso em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que concerne:

Ao conteudo das provas; a avaliacao e aos critérios de aprovacgao; ao horario e ao local de
aplicagéo das provas; a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
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5.9. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, essas serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem
de classificagao.

5.10. A publicagéo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia,
e a segunda, somente a pontuacao destes ultimos, observada a respectiva ordem de
classificacao.

5.11. Na medida em que forem sendo oferecidas as vagas, a FIEC convocara para o seu
provimento, os candidatos pela ordem de classificacdo, respeitando-se 0 numero de
vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, como mencionado neste item, o que
implicar4 convocar candidatos portadores de deficiéncia pela ordem de classificacdo
neste grupamento, possibilitando o efetivo respeito ao percentual de vagas reservadas.

5.12. O candidato portador de deficiéncia que no ato de inscricdo néo declarar essa condicéo
nao podera impetrar recurso em favor de sua situacdo posteriormente.

6. DAS PROVAS
6.1. O Concurso Publico sera composto por Prova Escrita, Prova Pratica e Tempo de
Experiéncia, como segue:

6.2. Prova Escrita:

6.2.1. A duragdo da Prova Escrita sera de até 04 (quatro) horas.

6.2.2. As provas escritas abordardo temas de Conhecimentos Gerais e Atualidades,
Conhecimentos Especificos da Area de inscricdo e Capacidade de Leitura, Interpretacéo
e Escrita, conforme segue:

6.2.3. Redacdo de até 30 linhas devera abordar um tema técnico da Area de Quimica, na
qual o candidato devera expressar compreensao e opinido, utilizando-se de linguagem
culta da Lingua Portuguesa. A redacao sera avaliada de 0 a 20 pontos.

6.2.4. Questdes de Conhecimentos Gerais e Atualidades que abordam o atual contexto
histérico, econdmico e politico, suas repercussoées, inter-relacdes e suas vinculacdes
com o0s atuais modelos sociais e econdémicos e com a realidade brasileira e
internacional. Serdo 10 (dez) questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
cada uma. Cada questéo correta correspondera a 02 (dois) pontos.

6.2.5. Questbes Especificas relacionadas a area de Quimica. Serdo 30 (trinta) questdes de
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada uma. Cada questdo correta
correspondera a 02 (dois) pontos.

6.2.6. A prova escrita tem carater eliminatorio e classificatorio.

6.3. Prova Prética:

6.3.1.A prova pratica consistird na preparacdo e apresentacdo de uma aula de 30 (trinta)
minutos sobre um tema da area de Quimica, que sera sorteado com 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia.

6.3.2.Estarao habilitados para a prova pratica apenas os 10 (dez) primeiros classificados de
cada cargo na prova escrita, com nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

6.3.3 A prova pratica tem carater eliminatorio e classificatorio.

6.4-Tempo de Experiéncia:



6.4.1. Serdo concedidos 02 (dois) pontos por ano completo de experiéncia comprovada em
docéncia do ensino superior, limitado ao total de 10 (dez) pontos.

6.4.2. Apenas os candidatos habilitados nas provas escritas e praticas terdo a nota do tempo
de experiéncia considerada e acrescida a Nota Final.

6.4.3. A comprovacao do tempo de experiéncia devera ser feita exclusivamente com a
apresentacao da certiddo de tempo de servico expedida pela Instituicdo de ensino
superior, conforme modelo apresentado no ANEXO IlI.

6.4.4. Os Candidatos as vagas de Professor Tecnologo | que possuirem tempo de
experiéncia superior aos trés anos exigidos para participar do Concurso deveréo
apresentar certiddo constando o tempo total e a Comisséo Organizadora do Concurso
Publico atribuira a pontuacéo apenas pelo periodo excedente.

6.4.4. O tempo de experiéncia tem carater classificatorio.

7- DA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. As provas serdo realizadas na cidade de INDAIATUBA/SP em data, horario e local
divulgados apo6s o término das inscricdes através de Edital de Convocacao divulgado
no jornal e no site especificados no item 1.2

7.2. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas escrita
e pratica com antecedéncia de 30 (minutos) munido, OBRIGATORIAMENTE de
Documento Original de IDENTIDADE OFICIAL e comprovante de recolhimento da taxa
de inscricao.

7.3. Somente serd admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de
documento de identidade original com foto, descritos no item 4.18, devendo estar em
perfeitas condicfes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza, bem
como do comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo do concurso.

7.4. Os eventuais erros de digitacdo de nome, niumero de documento de identidade e data
de nascimento, deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico
junto ao fiscal da sala.

7.5. Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo da prova na data, no local e horério,
constantes no Edital de Convocacdo, e:

a) Deveréa chegar ao local das provas com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario
estabelecido para a realizacdo das provas, visto que os portdes de acesso as provas
serdo fechados rigorosamente no horario estabelecido em edital de convocacéo.

b) Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apdés o horéario
determinado.

c) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
a auséncia do candidato.

7.6 A FIEC - Fundacgéo Indaiatubana de Educacado e Cultura ndo se responsabilizara por
eventuais coincidéncias de horarios das provas, uma vez que 0S mMesmos Serao
definidos e divulgados oportunamente por Edital de Convocacéao.

7.7 PROVA ESCRITA
7.7.1. Para realizagédo da prova escrita o candidato devera trazer lapis, borracha e caneta
esferografica azul ou preta.



7.7.2. As provas escritas serdo aplicadas no mesmo dia e horario, o que inviabiliza a
inscricdo do candidato para mais de um cargo.

7.7.3. No ato da realizagdo da prova escrita serao fornecidos o Caderno de Questdes, o
Gabarito Oficial, no qual o candidato deverd assinalar as respostas das questdes
objetivas e a Folha de Apresentacao da Redacao.

7.7.4. Ao terminar a prova escrita, o candidato entregara o Caderno de Questdes, o Gabarito
Oficial e a Folha de Apresentacédo da Redacéo devidamente assinados ao fiscal da sala.

7.7.5. Nao serdo computadas as questbes em branco, as questbes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questfes rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca
no gabarito oficial fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois se houver
marcas ou rasuras fora do campo reservado, o ponto ndo ser4 computado, prejudicando
o0 desempenho do candidato.

7.7.6. Nao serédo corrigidas as redacdes com mais de 30 (trinta) linhas, escritas com
letra ilegivel ou qualquer outra caracteristica que impossibilite a leitura.

7.7.7. Somente havera substituicdo do Gabarito Oficial e/ou da Folha de Apresentacdo da
Redacdo se o mesmo estiver com falhas de impresséao que impossibilitem o candidato
de imprimir ali suas respostas.

7.7.8. No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade gréfica ou
irregularidade na formulacdo de alguma questédo, devera manifestar-se junto ao Fiscal
de Sala que anotard na folha de ocorréncias para posterior andlise da banca
examinadora, sob pena de ndo poder apresentar posteriormente, eventual recurso.

7.7.9. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas seréo atribuidos a todos
os candidatos, independente da formulacéo de recursos.

7.7.10. A duracéo da prova escrita sera de 4h0Omin (quatro horas) para todos os cargos.
Iniciadas as provas nenhum candidato podera se retirar da sala antes de completada
01h00min (uma hora), a partir do inicio da sua realizacdo, exceto quando acompanhado
de um fiscal.

7.7.11. Ao terminar a prova escrita, o candidato entregard o Caderno de Questdes, 0
Gabarito Oficial e Folha de Apresentacdo da Redacgéao pré-identificados e devidamente
assinados ao fiscal de sala. Os gabaritos ou redacdes sem assinatura nao serao
computados e o candidato sera excluido do Concurso.

7.7.12. Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala,
sendo liberados somente quando todos as tiverem concluido. Aquele que se recusar a
permanecer na sala sera automaticamente excluido do certame.

7.7.13. Por razdes de ordem técnica e de seguranca, ndo serdo fornecidos exemplares ou
copias do Caderno de Questdes a candidatos ou a instituicées de Direito Publico ou
Privado, mesmo apos o encerramento do Concurso, ficando desde ja estabelecido que:
a) Quaisquer duvidas relacionadas ao conteudo, as questdes ou alternativas constantes
do Caderno de Questdes, o candidato devera anota-las no prazo de 02 (dois) dias da
ocorréncia da prova, protocolar o respectivo recurso, nos termos do presente;

b) Possiveis duvidas sobre questbes aplicadas e ou questionamento sobre o seu
contetdo ou formas de apresentacdo da prova ndo servirdo de motivos ou alegacao
para pedido de vista e ou revisédo da prova.

c) O Gabarito Oficial contendo as alternativas que respondem as questdes formuladas
sera divulgado em até as 14h00min (quatorze) horas do primeiro dia Gtil subsequente a
realizacdo das provas.



7.8 PROVA PRATICA:

7.8.1. Apenas os 10 (dez) primeiros classificados para cada cargo na prova escrita, com
nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos, serdo convocados para a prova pratica,
gue consiste na preparacdo e apresentacdo de aula teste com duragao de 30 (trinta)
minutos sobre um tema da area de inscricéo, sorteado 24 horas antes do inicio da prova.

7.8.2. A relacdo com 10 temas de cada area, entre 0os quais um sera sorteado 24 horas
antes do horério estabelecido para a apresentacao da prova, sera divulgada por ocasiao
da convocacéo para a realizacdo da prova pratica.

7.8.3. Os candidatos convocados para a realizacdo da prova pratica deverdo comparecer
no local, data e horarios agendados e publicados nos meios descritos no Iltem 1.2, para
realizar o sorteio do tema que devera ser apresentado em sua prova pratica.

7.8.4. Em hipotese alguma serd realizado o sorteio antes do horéario estabelecido.

7.8.5. Os candidatos deverdo comparecer ao local estabelecido para a realizacéo da prova
com meia hora de antecedéncia, portando documento de identidade original com foto e
comprovante de recolhimento da taxa de inscrigcao.

7.8.6. Os candidatos deverao apresentar a banca examinadora, no dia e horario previamente
estabelecidos para a prova individual, um plano de aula sobre o tema sorteado no dia
anterior, impresso em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

7.8.7. Os planos de aula deverao ser apresentados no formato do ANEXO IIl do presente
Edital.

7.8.8. A preparacao, impressao e reproducdo do plano de aula e/ou material didatico
utilizado na prova pratica sdo de responsabilidade dos candidatos.

7.8.9. A FIEC disponibilizard os recursos de multimidia (carrinho multimidia com
computador) para todos os candidatos, mas ndo responsabiliza por erro na leitura de
arquivos, arquivo danificado ou com virus, ou qualguer outro problema técnico
proveniente do material preparado pelo candidato.

7.8.10. A banca examinadora sera constituida por dois membros, sendo 01 (um) com
formacao superior na area especifica e 01 (um) com formacédo académica.

7.8.11. E vedado aos candidatos assistir as provas dos demais candidatos.

8- DO JULGAMENTO DAS PROVAS

8.1. A prova escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada
guestdo de multipla escolha sera avaliada em 02 (dois) pontos, totalizando 80 (oitenta)
pontos e a redacao sera avaliada em 20 (vinte) pontos.

8.2. Estarédo habilitados para prestar a prova pratica apenas os candidatos que obtiverem
60 (sessenta) ou mais pontos na prova escrita, dentro do limite de 10 (dez) candidatos
por vaga.

8.3. Os demais candidatos estardao automaticamente eliminados do Concurso e néao
participardo das etapas seguintes.

8.4. Os critérios de corregdo da redacao serao:

- Pertinéncia com o tema proposto;
- Coeséo e coeréncia textual;
- Utilizacdo da norma culta da Lingua Portuguesa.
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8.5.A prova prética sera avaliada de 0 a 100 pontos por cada um dos examinadores, sendo
que metade da nota sera atribuida ao plano de aula e metade da nota sera atribuida a
apresentacao do candidato.

8.6 Na avaliacdo da prova prética (aula-teste) serdo utilizados os seguintes critérios de
avaliacao:

- Aspectos avaliados no Plano de aula: Ementa; Objetivos; Conteudo Programatico;
Avaliacdo; Bibliografia e Forma de Apresentacédo do Plano de Aula.

- Aspectos avaliados na apresentacao do Candidato: Motivacao introdutoria para o tema
a ser exposto; Dominio do assunto; Alcance dos objetivos; Coeréncia entre o Plano de
Aula e o desenvolvimento da aula; Controle emocional / Postura do docente;

Selecdo e manejo das técnicas de ensino; Utilizacdo adequada dos recursos didaticos;
Comunicacgéo: precisdo e clareza — vocabulério;

Desenvolvimento do assunto de maneira equilibrada e no tempo previsto; Citagcéo
bibiogréfica.

8.7. O candidato que ndo apresentar a banca examinadora os planos de aula conforme
descrito no Itens 7.8.6, 7.8.7 e 7.8.8, ndo fardo a prova pratica e estardo
automaticamente eliminados do Concurso.

8.8. A nota da prova prética sera composta pela média das notas atribuidas por cada um
dos avaliadores.

8.9. Apenas serédo classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60
(sessenta) pontos na prova pratica.

8.10. Os candidatos que obtiverem nota inferior a 60 (sessenta) pontos na prova pratica
estardo automaticamente eliminados do Concurso, independente da nota obtida na
prova escrita.

9 - DA CLASSIFICACAO

9.1. A nota final do candidato habilitado no concurso sera igual a soma da nota obtida na
prova escrita, na prova pratica e no tempo de servico.

9.2. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente do valor da nota
final.

9.3. Em caso de igualdade na Classificacdo Definitiva terd preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:
a) tiver mais idade;
b) tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos;
C) sorteio.

10- DO RECURSO
10.1 O candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis contados,
respectivamente:
a) Da divulgacgéao do edital,
b) Da homologacao das inscri¢des;
c) Da realizagéo das provas objetivas e praticas;
d) Da divulgacéo dos Gabaritos;
e) Do resultado das provas objetivas e praticas;
f) Do resultado final do concurso.
10.2. O recurso devera ser apresentado com as seguintes especificacoes:
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a) Constar nome, numero de Documento de Identidade e cargo pretendido;

b) Ter argumentacdo légica e consistente, caso contrario serd preliminarmente
indeferido.

c) O recurso devera ser individual e unico por questao, com indicacdo precisa do item
em gue o candidato se julga prejudicado, devidamente fundamentado, comprovando as
alegacdes juntando-se cOpias comprobatorias.

d) Ser entregue em duas vias originais digitadas, sob pena de ser preliminarmente
indeferido.

10.3 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serao
preliminarmente indeferidos.

10.4 O recurso devera ser encaminhado a Comissao de Concurso e protocolado no gabinete
da Superintendéncia da FIEC - FUNDA(;AO INDAIATUBANA DE EDUCA(;AO E
CULTURA, no horério das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00, de segunda a sexta-
feira.

10.5 Somente serdo aceitos recursos protocolados conforme especificagcdes acima. Nao
serdo respondidos recursos feitos através de cartas, e-mail ou quaisquer outros meios
diferentes dos estabelecidos neste Edital.

10.6 Recebido o recurso, a Comissdo Organizadora do Concurso encaminhara para a
empresa responsavel pela realizacdo do Concurso para andlise e julgamento.

10.7 Ap6s o julgamento, sera divulgado parecer de deferimento ou indeferimento, e, caso
haja procedéncia no recurso interposto dentro das especificagdes, serdo publicadas as
alteracdes, podendo eventualmente alterar o resultado da prova, classificacao final e/ou
até a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
aprovacdo no Concurso.

10.8 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido de plano.

10.9 Se do exame de recursos resultar anulacéo de questao(6es) ou de item(ns) de questao,
a pontuacéo correspondente a essa(s) questdo(des) e/ou item(ns) sera atribuida a todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.10 Em hip6tese alguma havera revisao de recurso e recurso do recurso.

11 - DA CONVOCACAO

11.1 O provimento do cargo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da FIEC Fundacédo Indaiatubana de
Educacao e Cultura e limite fixado por lei.

11.2 A aprovacao no concurso nao gera direito a posse/exercicio, mas esta, quando se fizer,
respeitara a ordem de classificagéo final.

11.3 Por ocasido da convocacdo que antecede a posse/nomeacdo, os candidatos
classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia
gue comprovem 0s requisitos para provimento e que deram condi¢des de inscrigéao,
estabelecidos no presente Edital, bem como os demais documentos legais que Ihe
forem exigidos.

11.4 A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a
formalizagcdo da nomeacéo.

11.5 A convocacéo de que trata o item anterior sera realizada mediante publicagéo de Edital
gue estabelecera o prazo para comparecimento do candidato.
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11.6 O candidato convocado para preenchimento da vaga que ndo comparecer no prazo
estabelecido no Edital de convocacéo, recusar ou desistir por escrito ou se admitido,
deixar de entrar em exercicio no prazo estipulado pela FIEC, perdera o direito decorrente
de sua classificacao.

11.7 Obedecida a ordem de classificacéo, para efeito de posse e exercicio, fica o candidato
convocado sujeito a aprovacdo em exame médico, elaborado por médicos
especialmente designados pela Prefeitura Municipal, inclusive Avaliacdo Psicologica
aplicada por equipe de Profissionais da area de Psicologia, conforme normas em vigor
do Conselho Federal de Psicologia, que avaliara sua capacidade fisica e mental no
desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorre.

11.8 As avaliagdes do Servico Médico e da Equipe Psicoldgica sao eliminatérias para efeito
de contratagao.

11.9 As decisdes do Servico Médico e da Equipe Psicoldgica sdo soberanas e delas nédo
cabera qualquer recurso.

11.10 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a FIEC
Fundacao Indaiatubana de Educacéo e Cultura.

11.11 A FIEC podera solicitar outros documentos que julgar necessarios.

11.12 A recusa do candidato em assumir as aulas que lhe forem oferecidas dentro da sua
area de atuacédo implicara na sua eliminagédo do Concurso.

12. DO ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS

12.1. Para os candidatos aos cargos deste Edital, 0 acumulo de cargos publicos é permitido,
nos termos da legislacéo vigente.

12.2. Em caso de acumulo legal, a somatoria das duas jornadas de trabalho ndo podera
ultrapassar o total de 64 (sessenta e quatro) horas semanais.

13- DAS DISPOSIQ@ES FINAIS

13.1 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasidao do provimento, acarretardo a
nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

13.2 O candidato, desde que aprovado, devera manter atualizado seu endereco durante o
prazo de validade do concurso, junto & FIEC - FUNDACAO INDAIATUBANA DE
EDUCACAO E CULTURA néo Ihe cabendo qualquer reclamac&o caso néo seja possivel
a mesma informa-lo da nomeacéo, por falta da citada atualizacéo.

13.3 O nédo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicara
sua eliminacao do concurso, a qualquer tempo.

13.4 Seréa excluido do concurso o candidato que, além das demais hipoteses previstas neste
Edital:

a) Apresentar-se apés o horario estabelecido para a realizagdo das provas;

b) Apresentar-se para as provas em outro local que ndo seja o previsto no Edital de
Convocagéo;

c) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital,
para a realizacdo das provas;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
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f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de
calculadoras, livros, notas ou impressos ndo permitidos;

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de
comunicacao (pagers, celulares, etc.);

i) Lancar méo de meios ilicitos para a execucao das provas;

j) Nao devolver integralmente o material solicitado;

k) Nao apresentar os planos de aula da forma descrita nos itens 7.8.6, 7.8.7 e 7.8.8 na
prova pratica;

[) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

13.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, Comunicados e
demais publicacdes referentes a este Concurso através da Imprensa Oficial do
Municipio, do quadro de avisos da FIEC — FUNDACAO INDAIATUBANA E EDUCACAO
E CULTURA e do site www.fiec.com.br

13.6. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizacées ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que |Ihes disserem respeito ou até a
data da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que
sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

13.7. Os documentos nao exigidos judicial ou extra-judicialmente, no prazo de 120 (cento e
vinte) dias, contados da publicagdo da homologacédo final do Concurso, seréo
incinerados.

13.8. O cronograma constante no Anexo IV é uma previsdo de datas, podendo sofrer
alteracdes que serdo devidamente publicadas nos meios descritos no Iltem 1.2.

13.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concursos
especialmente nomeada pela Portaria n® 27/2016 de 06/05/2016 e pela empresa
especialmente contratada para esse fim.

13.10. Para efeito de contagem de prazos para recursos sera considerada a data de
publicacao dos atos relativos ao presente concurso na Imprensa Oficial do Municipio.

13.11. Cabera ao SUPERINTENDENTE DA FIEC - FUNDAC}AO INDAIATUBANA DE
EDUCACAO E CULTURA a homologac&o dos resultados do Concurso.

13.12. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacado
neste concurso, valendo, para este fim a homologacéo publicada na Imprensa Oficial.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido

o presente edital que é publicado na integra no jornal Imprensa Oficial do Municipio e que

fica & disposi¢éo por afixagdo no local das inscri¢cdes, e no site www.fiec.com.br.

Indaiatuba/SP, 03 de junho de 2016.

JOAO MARTINI NETO
_ SUPERINTENDENTE DA FIEC
FUNDACAO INDAIATUBANA DE EDUCACAO E CULTURA
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ANEXO | - DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Preparar e ministrar as aulas do seu componente curricular, cumprindo integralmente o
programa e a carga horaria, conforme o plano de curso;

Registrar a matéria lecionada e controlar a frequéncia dos alunos;

Alimentar sistemas operacionais com os dados referentes a frequéncia, aproveitamento
e andamento das aulas;

Organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e julgar os
resultados apresentados pelos alunos;

Fornecer a Secretaria Académica as notas correspondentes aos trabalhos, provas e
exames, bem como a frequéncia dos alunos, dentro dos prazos fixados em Calendario,
de acordo com 0s meios previamente estabelecidos;

Participar das reunifes do colegiado do curso;

Incentivar os alunos a participar das atividades extra curriculares, das solenidades
programadas pela Fundacao e eventos culturais do Municipio;

Solicitar com antecedéncia o material necessario para as aulas, inclusive laboratérios,
auditérios, equipamentos 4udio visuais, entre outros;

Responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, pelo uso do material e
pela sua conservacao;

Planejar e orientar os trabalhos académicos e quaisquer atividades extracurriculares
relacionadas com o componente curricular;

Auxiliar os alunos em sua colocacgao nos estagios, processo seletivo e na elaboracéo dos
relatorios de estagio;

Realizar atividades administrativas ligadas na organizacdo das formaturas, organizacao
de eventos para arrecadacdo de fundos e mobilizacdo dos alunos para participacdo
desses eventos;

Realizar outras atividades de mesma complexidade que sejam pertinentes.
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ANEXO Il

A DECLARACAO DEVE SER IMPRESSA EM PAPEL TIMBRADO DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR.

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

DADOS DA INSTITUICAO

Nome:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Dirigente: RG:

Responsavel pelas informacdes:

Cargo: RG:

DADOS DO CANDIDATO

Nome:

RG: Cargo:

Vigéncia de Contrato:

Tempo de servigco apurado na funcéo de Professor de nivel superior:

Declaro para o fim exclusivo de comprovacgéo de tempo de servico docente para participacdo em
Concurso Publico de Professores da FIEC, que as informagdes acima sdo verdadeiras, e se

necessario, poderao ser confirmadas através do telefone informado.

Indaiatuba, __ de de 2016.

Assinatura e Carimbo do Informante

Para uso da FIEC

Pontuacéo obtida: Assinatura do Responsavel:
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APRESENTAR FORMULARIO PREENCHIDO E IMPRESSO EM TRES VIAS NA DATA E HORARIO
ESTABELECIDOS PARA APRESENTAGAO DA AULA PRATICA.

ANEXO Il = PLANO DE AULA

Nome do Candidato: Inscricao: /2016

Cargo:

. EMENTA

II. OBJETIVOS
(Ao final daaula o aluno seréa capaz de)

IIl. CONTEUDO PROGRAMATICO

IV. AVALIACAO

V. BIBLIOGRAFIA

Assinatura do Candidato(a) Assinatura da Banca Avaliadora
Data:
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Anexo IV -Cronograma

Publicacdo do Edital

03 de junho de 2016

Inscricdes

De 06 a 24 de junho de 2016

Homologacgao das Inscricdes
Convocacéao para a prova escrita

01 de julho de 2016

Prova Escrita

10 de julho de 2016

Divulgacédo do gabarito

11 de julho de 2016, apés 14:00 horas

Divulgagéo da pontuagéo da prova escrita

15 de julho de 2016

Divulgacdo da Classificacdo e da

convocacdo dos primeiros colocados
habilitados para prova prética;

Divulgacéo dos temas para a prova pratica

22 de julho de 2016

Entrega de titulos e Sorteio do Tema

30 de julho de 2016

Prova Prética

31 de julho de 2016

Divulgacéo da pontuacédo da prova pratica

05 de agosto de 2016

Divulgacéo da classificacéo final

05 de agosto de 2016

Homologacéao

12 de agosto de 2016

*Sujeito a alteragodes.
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